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Beleid inzake gezondheid en veiligheid op het werk

Een van de prioriteiten bij Trentwood is een veilige en ongevaarlijke werkomgeving die de
basis vormt voor een verantwoordelijke houding en langdurige ontwikkeling van relaties met
werknemers van het bedrijf.

Basisprincipes van veiligheid op het werk en gezondheid op het werk bij Trentwood zijn de
volgende:

o De preventieve maatregelen van risico's voor de werkomgeving worden zowel tijdens
de modernisering van de productie geimplementeerd als continu verbeterd in
bestaande werkplekken.

o Waar volledige preventie van risico's in de werkomgeving niet mogelijk is, worden
deze beheerst en verminderd door gebruik te maken van collectieve of individuele
beschermingsmiddelen van hoge kwaliteit, geschikt gereedschap en veilige
werkmethoden.

e De persoonlijke verantwoordelijkheid van elke medewerker of zakenpartner is de zorg
voor de eigen veiligheid en gezondheid en die van anderen.

e Training van managers en medewerkers, onderling overleg en het zoeken naar
gemeenschappelijke oplossingen zijn wezenlijke instrumenten van het
arbeidsveiligheidsbeleid.

e Zich bewust van het belang van gezondheid en veiligheid op het werk, nemen
managers de verantwoordelijkheid voor de implementatie van dit beleid in hun
structurele eenheden, door de taken en verantwoordelijkheden duidelijk te definiéren,
en door voldoende middelen te plannen voor zowel het onderhoud en de verbetering
van de werkomgeving als voor de opleiding van het personeel.

Het Arbo systeem is een integraal onderdeel van de dagelijkse activiteiten van het bedrijf en
wordt verbeterd in overeenstemming met de ontwikkeling van het bedrijf, om consistent
uitgebreide controle te bieden over de risico's van de werkomgeving om te voldoen aan
wettelijke vereisten, door de invloed van risico's te verminderen op de gezondheid van
werknemers en alle betrokken personen - zakenpartners of dienstverleners. Het systeem
voor gezondheid en veiligheid op het werk moet zijn geintegreerd met de ISO9001- en
ISO14001-normen en moet overeenkomstig de vereisten worden onderhouden.




