
 

 

 

 

FSC Toeleveringsketenbeleid 
 
 
Het bedrijf handelt in overeenstemming met de waarden die zijn uiteengezet in het door FSC 
gepubliceerde beleid (FSC-POL-01-004) en de door FSC gepubliceerde 
kernarbeidsvereisten (FSC-STD-40-004) en verbindt zich ertoe om: 
 
 

• Zich niet inlaten met illegale houtkap of handel in illegaal hout of houtproducten; 

• Geen traditionele en mensenrechten schenden tijdens houtkapoperaties; 

• Geen speciaal beschermde natuurwaarden vernietigen tijdens houtkapactiviteiten; 

• Geen genetisch gemodificeerde organismen introduceren in houtkapactiviteiten; 

• De kernconventies van de ILO (Internationale Arbeidsorganisatie) niet schenden, 
zoals uiteengezet in de ILO-verklaring over de fundamentele beginselen en rechten 
op het werk, aangenomen in 1998; 

• Onderhouden van het ISO 45001-beheersysteem voor gezondheid en veiligheid op 
het werk en aantonen dat het zich inzet om consequent te zorgen voor een 
uitgebreide beheersing van gevaren op de werkplek, waarbij de impact ervan niet 
alleen op de werknemer wordt geminimaliseerd, maar ook op de gezondheid van alle 
betrokken personen, partners of dienstverleners; 

• Ongeoorloofde vormen van tewerkstelling voorkomen, waaronder dwangarbeid en 
ongeoorloofde kinderarbeid; 

• Voorkom discriminatie en alle vormen van geweld; 

• Beperk op geen enkele manier de rechten en wil van werknemers om vakbonden op 
te richten en zich bij vakbonden aan te sluiten en om de bepalingen van aangegane 
collectieve overeenkomsten te respecteren. 

 
 


